
 

Getnet, Mobyan e PagoNxt abrem inscrições para o Programa 
de Trainees Futuro WOW 

Estudantes e recém-graduados de qualquer área podem se inscrever até o dia 1º de 
dezembro; Salário é de R$ 7.000,00 

Getnet, Mobyan e PagoNxt Brasil acabam de lançar o Programa de Trainee FUTURO 
Wow 2024, no qual podem se inscrever estudantes e recém-graduados de qualquer curso do 
nível superior, com formação entre dezembro de 2020 e dezembro de 2023. Ao todo, são 20 
vagas disponíveis, das quais 10 são para atuar na Getnet, 8 na Mobyan e 2 na PagoNxt, 
com salários de R$7 mil. 

Com inscrições abertas até 1º de dezembro, o programa tem como foco acelerar a 
prontidão de novos talentos para um futuro inovador, impulsionando carreiras alinhadas à 
cultura das empresas, conhecida como WowNxt. Um dos requisitos é que a pessoa candidata 
tenha inglês intermediário. 

A PagoNxt é um Hub Global de tecnologia e soluções de meios de pagamentos do Grupo 
Santander. Getnet Brasil, Mobyan e PagoNxt Brasil fazem parte dessa estrutura global.  

O programa terá duração de 12 meses, organizados em trilhas de desenvolvimento 
idealizadas de forma a promover o crescimento profissional de cada um dos participantes. 
Durante o processo seletivo, as pessoas candidatas serão direcionadas para uma das 
empresas, conforme perfil, área escolhida e localização. 

“A cultura de inovação nos motiva a criar soluções que facilitem a vida dos nossos clientes. 
Para os criativos e questionadores, o Programa Trainee FUTURO Wow é uma oportunidade 
para se destacarem no mercado, dando vida às suas ideias e projetos e atingindo resultados 
relevantes em um espaço de trabalho receptivo para todas as pessoas colaboradoras”, afirma 
Rogério Said, vice-presidente de People, Marketing & Customers da Getnet Brasil. 

A metodologia do projeto visa estimular o conhecimento por meio de três formas de 
aprendizado: experiência, trocas com outras pessoas e o aprendizado formal, 
englobando capacitações em soft e hard skills, além de encontros estratégicos com 
executivos. 

Serão promovidas entregas relevantes para o negócio, com envolvimento do trainee em 
projetos individuais e em grupos, além de job rotations e mentoria. Ao final do programa, o 
trainee com maior destaque poderá receber, como reconhecimento, uma oportunidade de 
experiência internacional em Madrid, na sede da PagoNxt. 

Os benefícios variam de acordo com a empresa, mas incluem: 

·         Vale Transporte 



·         Vale Refeição e/ou Alimentação 

·         Seguro de Vida 

·         Plano de Saúde e Odontológico 

·         Day off de aniversário 

·         PPR/PLR 

·         Licença maternidade e paternidade estendidas 

·         Outros* 

As inscrições podem ser realizadas até o dia 1º de dezembro, no site oficial do programa.  

Sobre a Getnet Brasil 

A Getnet é uma empresa de tecnologia para soluções de pagamentos e faz parte da PagoNxt, 
hub global de meios de pagamentos do grupo Santander. Com mais de 20 anos de atuação, 
a Getnet Brasil é a terceira maior adquirente do País e oferece um completo ecossistema de 
soluções para empreendedores, desde pequenas e médias empresas até grandes 
companhias. Em 2023, a companhia foi reconhecida pelo Great Place to Work (GPTW) como 
a segunda melhor empresa do setor financeiro para se trabalhar no Brasil. 

Mais informações em https://getnet.com.br/.    

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


